Priloha &. 1k Informécie o

ych tdajov

Identifikaéné a kontaktné Udaje* Obchodné meno/meno a priezvisko (o] o Sidlo PSC Obec Stat e-mailltel. kontakt
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Robert Ruzbaséan a JUDr. Lukas Laba$

Pravny zéklad spracovatelskej ¢innosti

Doba spracovania

Oznacenie tretej krajiny

P.¢. Ugel spracvania Kategorie dotknutych osob Kategoria osobnych tidajov U Katogoria prijemcov  |alebo medzinarodnej
organizacie
plnenie povinnosti zamestnavatela najma, no nie vyluéne: uchadzaci o zamestnanie, bezné osobné udaje 10 rokov, pokial  |zamestnanci, prenos do tretej krajiny sa
sQvisiacich s pracovnopravnym vztahom a |zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace i, manzelia alebo zakon neupravuje |zamestnavatel, organy |neuskutoéiiuje
ym vztahom a pr y zakon €. 461/2003 Z. z. 0 socialnom poisteni, manzelky zamestnancov, vyzivované krat$iu lehotu verejnej moci, Socialna
vztahmi zakon €. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom | deti zamestnancov, rodicia poistoviia, zdravotna
sporeni, vyzivovanych deti zamestnancov, poistoviia, doplnkové
zakon €. 650/2004 Z. z. o doplnkovom blizke osoby ddchodkové sporitelne,
déchodkovom sporeni doplnkové spravcovské
zakon €. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni spolocnosti,
zékon €. 152/1994 Z. z. 0 socialnom fonde sprostredkovatel
zakon €. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri spracuvania os. Udajov
1. doCasnej pracovnej neschopnosti  zakon €.
283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach zakon ¢.
577/2004 Z. z. 0 rozsahu zdravotnej starostlivosti
4 j na zaklade verejného zdravotného
poistenia a o Uhradach za sluzby suvisiace s
posk im zd j livosti zakon &.
578/2004 Z. z. 0 poskytovateloch zdravotnej
livosti, zdravotnickych p i
kych izaciach v i
zmluvy - podra CI. 6 ods. 1 pism. b) GDPR:
Plnenie zakonnych predpisov z oblasti najma, no nie vyluéne: bezne osobné udaje 10 rokov, pokial  [organy verejnej moci, |prenos do tretej krajiny sa
Uctovnictva a dani zakon €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve zakon neupravuje |sp! [ Eriuj
zékon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty, kratSiu lehotu spractvania os. Udajov
zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
zékon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
2.
Kamerové zaznamy - priestory podra Cl. 6 ods. 1 pism. f) GDPR - i @ osoby s povolenimna  (bezné osobné tdaje 72 hodin, v prevadzkovatel a prenos do tretej krajiny sa
i é verejnosti - zéaujem je zaloZeny na zaujme prevadzkovatela vstup do verejnosti nepristupnych pripade p l Eiiuj
Casti budov prevadzkovatela, ktoré st predchadzat vzniku $kod kradezami, priestorov - Kazda osoba, ktora sa nevyhnutnosti stikromné
verejnosti nepristupné, najma sklady poskodzovanim majetku prevadzkovatela alebo pohybuje v €astiach budov dihSiu dobu bezpecnostné sluzby
a zazemie prevadzok, do ktorych maju inymi protipravnymi konaniami, ochrana zdravia, prevadzkovatela, ktoré st verejnosti
pristup len povereni zamestnanci verejného poriadku, odhalovanie akejkolvek nepristupné, najmé sklady a zazemie
3. prevadzkovatela za Ucelom ochrany prav a prevadzok, do ktorych maju pristup len

pravom chranenych zaujmov
prevadzkovatela, ochrany majetku,
finanénych zaujmov prevadzkovatela a na
zabezpecenie bezpecnosti
prevadzkovatela.

kriminality, ochrana majetku, zabezpecenie

povereni zamestnanci
prevadzkovatela.

Pocet dotknutych osdb: neurcity — nie
je mozné vopred kvantifikovat pocet
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Kamerové zaznamy - priestory pristupné |podra Cl. 6 ods. 1 pism. f) GDPR - oprévneny Kazda osoba, ktora sa pohybuje bezné osobné tdaje 72 hodin, v prevadzkovatel a prenos do tretej krajiny sa
verejnosti - Monitorovanie priestoru zaujem - je zaloZeny na zaujme prevadzkovatela  |v okoli budov prevadzkovatera, pripade P li Eiuj
pristupného verejnosti na Gcely ochrany  [predchadzat vzniku $kod kradezami, pripade v interiéri budov, ktory je nevyhnutnosti stikromné
jného poriadku a &nosti 3 majetku prevadzk la alebo verejne pristupny verejnosti. dih3iu dobu bezpecnostné sluzby
odhalovania kriminality, narusenia inymi protipravnymi konaniami, ochrana zdravia,
bezpecnosti $tatu, ochrany majetku a/alebo |verejného poriadku, odhalovanie akejkolvek Pocet dotknutych osob: neurcity — nie
4. zdravia. kriminality je mozné vopred kvantifikovat pocet
dotknutych oséb
Evidencia dochadzky zamestnancov podra Cl. 6 ods. 1 pism. f) GDPR - bezné osobné udaje prevadzkovatel prenos do tretej krajiny sa
prevadzkovatefa za U¢elom eliminacie tzv. |zaujem - je dany zaujmom zamestnavatela na neuskutoéfiuje
Ltacho” hodin u zamestnancov predchadzani vzniku $kdd - vzhladom na pocet
5 Predchadzanie vzniku $kody by inym dochadzkovym systémom
: lovi v dosledku ,tacho* hodin  [doslo jednoducho k jeho zneuzitiu, a to pouzivanim
a spravodlivé finanéné ohodnocovanie PIN kédom navzajom zamestnancami alebo
prepoziciavanim zamestnaneckej karty kolegom,
ktori vyznagia prichod a odchod iného
Vedenie agendy fotografii a podobizni stihlas podra Cl. 6 bod 1 pism. a) GDPR Kazdy zamestnanec prevadzkovatela, |bezné osobné udaje a ukonéenim prevadzkovatel prenos do tretej krajiny sa
prevadzk la na ktory udeli sthlas s pouzitim jeho osobitna kategoria osobnych |pracovného neuskuto€iiuje
pracovnopravne Ucely, pre potreby fotografie ¢i uz na Ucely vyhotovenia  |(dajov - biometrické Udaje  |pomeru
vyhotovenia organizacnych Struktur, organizacnych Struktar a oceneni (podobizne)
poutzitia fotografii na interné ugely pri , pripadne aj na Gcely
6. oceneni zamestnancov za nadpriemerné vytvaranie kalendara s pouzitim
p é vysledky a vy a fotografii zamestnancov pre interné
s pouzitim fotografii zamestnancov pre pouzitie prevadzkovatela a na
interné pouzitie prevadzkovatela a na marketingové Gcely.
marketingové Gcely.
Kontrola pouzivania sluzobnych osobnych |podla Cl. 6 ods. 1 pism. f) GDPR - op Kazdy ktorému je bezné osobné udaje 72 hodin, v prevadzkovatel prenos do tretej krajiny sa
vozidiel zamestnancami pocas pracovného [zaujem - je dany zaujmom prevadzkovatela na zverené sluzobné osobné vozidlo s pripade neuskuto€iiuje
Casu ochrane majetku, t. j. sluzobnych vozidiel a na GPS modulom. Zamestnanec ma vo nevyhnutnosti
7 kontrole ich vyuZivania len pocas pracovnej doby. |vozidle k dispozicii tla¢idlo na vypnutie dlhSiu dobu
) Vo vozidle sa nachadza tlacidlo, ktorym lokalizacie vozidla mimo pracovnej
moze kedykolvek vypnit GPS modul |doby.
vo vozidle, aby lokalizécia vozidla nemohla byt
zistend mimo pracovnej doby
Kontrola pouzivania sluzobnych nékladnych|poda Cl. 6 ods. 1 pism. f) GDPR - opra Kazdy ktorému je bezné osobné udaje 72 hodin, v prevadzkovatel prenos do tretej krajiny sa
vozidiel zamestnancami pocas pracovného [zaujem - je dany zaujmom prevadzkovatela na zverené sluzobné nakladné vozidlo s pripade neuskutoéfiuje
Casu ochrane majetku vysokej hodnoty, ktorym je GPS modulom nevyhnutnosti
prevazany tovar v nakladnych vozidlach, a taktiez aj dlh8iu dobu
£ pefiaznej hotovosti vo vysokej hodnote
Kontaktny tdaj na zamestnancov podra Cl. 6 ods. 1 pism. f) GDPR - i, ktorym boli vytvorené e- [bezné osobné udaje pocas trvania prevadzkovatel a prenos do tretej krajiny sa
prostrednictvom e-mailovych adries - zaujem - je dany zaujom prevadzkovatela na ¢o mailové adresy pracovneho pi [ RD- Eriuj
vytvorenie e-mailovych adries najjednoduchsej komunikacii s kolegami pomeru a 1 rok po | System Slovakia spol.
9 na Ucely partnermi i ilovych ukonéeni s r.0., sidlo: Pridova
) ie s kolegami a s obchodnymi  [adries obsahujicim ich meno a pracovného 21/2894, Kosice-
partnermi a tretimi osobami v ramci priezvisko alebo len priezvisko pomeru Dzunga 040 0, ICO: 36
pracovnej ¢innosti 605 883
Informovanie o kontaktnych dajoch a podra Cl. 6 ods. 1 pism. f) GDPR - i uvedeni na bezné osobné udaje pocas trvania prevadzkovatel prenos do tretej krajiny sa
organizaénej Struktire obchodnych zéaujem - je dany zaujom prevéadzkovatela na ¢o labas.sk pracovného neuskutociiuje
12. partnerov a potencionalnych za jiednoduchsej ikacii s obchodnymi pomeru
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2 AAund ofalti

alohn




